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PROGRAMA

Actividades para el Autoempleo y el Emprendimiento

Servicio de asesoramiento a emprendedores

Taller: El Salario Emocional en las empresas.
Viernes, 24 de mayo de 2024 de 10:15 a 12:15 horas
Sesion grupal online

Descripcion del evento

¢ Te has planteado alguna vez qué es el salario emocional? ¢ Este realmente existe o es una utopia
inventada por algunas personas o empresas?

El salario emocional es un término cada vez mas escuchado que se refiere a todas las retribuciones
no monetarias que percibe el personal de una determinada empresa por su trabajo, cuyo objetivo
es impactar, de forma positiva, en su vida laboral y personal. Estos beneficios persiguen mejorar el
estado de animo del trabajador y de la trabajadora, asi como promover su bienestar en el ambito
laboral.

¢, Qué importancia tiene este tipo de salario? Afecta a la productividad, la cual no tiene que ver
Unicamente con el dinero que gana, sino también con las experiencias que vive en su lugar de
trabajo.

Si te interesa conocer con mas detalle los beneficios de recibir un adecuado salario emocional, los
recursos para poder conseguirlo, etc., tienes una cita el préximo 24 de mayo.

Asi que, jno lo dudes mas e inscribete!

Inscribete en
fulp.es/eventos/el-salario-emocional-en-las-empresas-1242

o O o @ fulp.es/programa-emprende



